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CENTRO DE ESTIMULACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL DEL

MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA (CENDI)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS MARZO 2016

1) Notas al Estado de Situacion Financiera.

NOTAS DE DESGLOSE

Activos Circulantes

Cuenta Descripcion Inicial Final
1100 ACTIVO CIRCULANTE $1,383,288.76 | $2,230,572.58
1110 EFECTIVO Y EQUIVALENTES $1,383,288.76 | $2,230,572.58
1111 EFECTIVO $2,000.00 $2,000.00
1111-1 DIRECCION GENERAL $2,000.00 $2,000.00
1111-1-1 | SERRATOS BRIONES PAULA AMPARO $2,000.00 $2,000.00
1112 BANCOS/TESORERIA $1,381,288.76 | $2,228,572.58
1112-1 BANAMEX $1,156,422.88 | $1,960,528.09
1112-1- CTA. 3202 $1,156,422.88 | $1,960,528.09
01
1112-2 SANTANDER $224,865.88 $268,044.49
1112-2- CTA. 25329 $224,865.88 $268,044.49
01
1120 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O $0.00 $0.00
EQUIVALENTES
1122 CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO $0.00 $0.00
1122-93 | Subsidios y Subvenciones $0.00 $0.00
1122-94 | Ayudas sociales $0.00 $0.00
1130 DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS $0.00 $0.00
1131 ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION | $0.00 $0.00
DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS A
CORTO PLAZO
1131-2 EUSTACIO RIVAS PEDROZA $0.00 $0.00




Activos No Circulantes

1200 ACTIVO NO CIRCULANTE $1,435,341.03 | $1,435,341.03

1240 BIENES MUEBLES $1,435,341.03 | $1,435,341.03

1241 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $538,278.42 $538,278.42

1241-1 Muebles de Oficina y Estanteria $378,269.12 $378,269.12

1241-2 Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $3,621.00 $3,621.00

1241-3 Equipo de Cémputo y de Tecnologias de la $156,388.30 | $156,388.30
Informacion

1242 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONALY $111,304.62 $111,304.62
RECREATIVO

1242-9 Otro Mobiliario y Equipo Educacional y $111,304.62 $111,304.62
Recreativo

1243 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE $785,757.99 $785,757.99
LABORATORIO

1243-1 Equipo Médico y de Laboratorio $785,757.99 | $785,757.99

1243-1-1 | Equipo Medico y de Laboratorio $785,757.99 | $785,757.99

Pasivo Circulante

Lo que respecta a la cuenta 2111 de Obligaciones Patronales subcuenta IMSS, el saldo que integra esta cuenta
corresponde a que no se ha realizado el pago por encontrarse en proceso de inscripcidn en esta dependencia. La
subcuenta de Aportacidn a fondos de la vivienda se ve disminuida por cubrir las cuotas del ejercicio 2015, una vez que
fue recibida la autorizacién por parte de Pensiones del Estado.

La cuenta 2117 de Retenciéon a fondo de Pensiones muestra una disminucién del saldo, por haber generado los pagos
por el ejercicio 2015 quedando pendientes los del presente ejercicio.

Cuenta Descripcion Inicial Final

2110 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $634,054.31 | $513,756.13

2111 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO | $442,558.92 | $373,326.74
PLAZO

21111 Remuneracién por pagar al Personal de $0.00 $0.00
caracter permanente a CP

2111-1- | Sueldos base al personal permanente $0.00 $0.00

1131

2111-3 Remuneraciones Adicionales y Especiales por $0.00 $0.00
Pagar a CP

2111-3- | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion | $0.00 $0.00

1321 de fin de afio

2111-4 Seguridad Social y Seguros por pagar a CP $442,558.92 | $373,326.74

2111-4- | Aportaciones de seguridad socia I(IMSS CUOTA | $131,256.73 | $145,297.49

1411 PATRONAL)

2111-4- | Aportaciones a fondos de vivienda(PENSIONES | $311,302.19 | $228,029.25

1421 CUOTA PATRONAL)

2112 PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO $0.00 $0.00

2112-1 Deudas por Adquisicion de Bienes y $0.00 $0.00
Contratacion de Servicios por Pagar a CP




2112-1- | Autservicio Gasolinero Hacienda Santa Fe S.A. | $0.00 $0.00

000028 de C.V.

2112-1- CENTRAL PACIFIC PAPER S.A. DE C.V. $0.00 $0.00

000040

2112-1- JOEL MENDEZ JARERO $0.00 $0.00

000041

2112-1- TELEFONOS DE MEXICO S.A.B. DE C.V. $0.00 $0.00

000042

2112-1- PAPELERIA COPI-LASER S.A. DE C.V. $0.00 $0.00

000043

2112-1- MATERIAS PRIMAS LA CONCEPCION S.A. DE $0.00 $0.00

000044 C.v.

2112-1- SODINET DE MEXICO S.A. DE C.V. $0.00 $0.00

000045

2112-1- COOPERATIVA YOFRA S.C.L $0.00 $0.00

000046

2112-1- MA. DEL CARMEN LLAMAS ACEVES $0.00 $0.00

000047

2112-1- JAIME TRINIDAD MONTARNO SAINZ $0.00 $0.00

000048

2112-1- EUSTACIO RIVAS PEDROZA $0.00 $0.00

000050

2112-1- GRUPO JALISCIENSE SIGLO XXI, S.A. DE C.V. $0.00 $0.00

000051

2112-1- | Materiales, ttiles y equipos menores de $0.00 $0.00

2111 oficina

2112-1- | Materiales complementarios $0.00 $0.00

2481

2112-1- | Combustibles, lubricantes y aditivos $0.00 $0.00

2611

2112-1- Agua $0.00 $0.00

3131

2112-1- | Arrendamiento de equipo de transporte $0.00 $0.00

3251

2112-1- | Servicios profesionales, cientificos y técnicos $0.00 $0.00

3391 integrales

2112-1- | Servicios financieros y bancarios $0.00 $0.00

3411

2112-1- Penas, multas, accesorios y actualizaciones $0.00 $0.00

3951

2117 RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR | $191,495.39 | $140,429.39
A CORTO PLAZO

2117- ISPT $38,444.90 | $41,182.06

0001

2117- ispt $38,444.90 | $41,182.06

0001-01

2117- RETENCION FONDO DE PENSIONES $153,050.49 | $98,902.50

0002




2117- Retencion Fondo De Pensiones $153,050.49 | $98,902.50
0002-01

2117- RETENCIONES POR HONORARIOS $0.00 $344.83
0004

2117- Isr Retenido Por Honorarios $0.00 $344.83
0004-02

2) Notas al Estado de Actividades.

Transferencias y asignaciones: reflejan los depésitos que realizo el H. Ayuntamiento al organismo durante este

periodo.

Ingresos financieros: en esta cuenta se reflejaron los movimientos mes por mes de los intereses ganados en la

cuenta de inversion.

Ingresos de Gestidn.

Cuenta Descripcion Inicial

4220 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS | $1,004,480.00
Y OTRAS AYUDAS

4223 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $1,000,000.00

4223-1 SUBSIDIO MUNICIPAL $1,000,000.00

4223-1- | subsidio y subvenciones $1,000,000.00

01

4224 AYUDAS SOCIALES $4,480.00

4224-1 DONATIVO $0.00

4224-1- DONATIVO $0.00

01

4224-2 CUOTA DE RECUPERACION $4,480.00

4224-2- CUOTA DE RECUPERACION $4,480.00

01

4300 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS $1,130.45

4310 INGRESOS FINANCIEROS $1,130.45

4311 INTERESES GANADOS DE VALORES, CREDITOS, $1,130.45
BONOS Y OTROS

4311-1 BANAMEX $434.45

4311-1- | CTA. 3202 $434.45

01

4311-2 SANTANDER $696.00

4311-2- | CTA.5329 $696.00

01

Gastos y Otras Pérdidas

En este auxiliar de gastos se ve reflejado el saldo inicial, como el saldo final por cada una de las cuentas del gasto del

periodo que

se informa.




Cuenta Descripcion Inicial Final
5110 SERVICIOS PERSONALES $790,936.26 | $1,210,191.86
5111 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $635,690.78 | $950,831.08
PERMANENTE
5111- Sueldos base al personal permanente $635,690.78 | $950,831.08
1131
5113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES | $0.00 $26,492.56
5113- Primas de vacaciones, dominical y gratificacién | $0.00 $26,492.56
1321 de fin de afo
5114 SEGURIDAD SOCIAL $155,245.48 | $232,868.22
5114-1 Aportaciones De Seguridad Social $155,245.48 | $232,868.22
5114- Aportaciones de seguridad social $28,081.52 | $42,122.28
1411
5114- Aportaciones a fondos de vivienda $127,163.96 | $190,745.94
1421
5120 MATERIALES Y SUMINISTROS $40,484.15 $46,561.27
5121 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE $39,110.90 $39,110.90
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
5121-2 Materiales Y Utiles De Impresién Y Reproduccién | $39,110.90 | $39,110.90
5121- Materiales, utiles y equipos menores de oficina | $9,586.96 $9,586.96
2111
5121- Material impreso e informacion digital $1,919.80 $1,919.80
2151
5121- Material de limpieza $9,315.00 $9,315.00
2161
5121- Materiales y Utiles de ensefianza $18,289.14 | $18,289.14
2171
5123 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE | $362.34 $362.34
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
5123-2 Insumos textiles adquiridos como materia prima | $362.34 $362.34
5123- Productos alimenticios, agropecuarios vy | $362.34 $362.34
2311 forestales adquiridos como materia prima
5124 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y | $287.01 $287.01
DE REPARACION
5124- Materiales complementarios $287.01 $287.01
2481
5126 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $723.90 $987.10
5126- Combustibles, lubricantes y aditivos $723.90 $987.10
2611
5127 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE | $0.00 $5,813.92
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
5127-2 Prendas De Seguridad Y Proteccién Personal $0.00 $5,813.92
5127- Vestuario y uniformes $0.00 $5,813.92
2711
5130 SERVICIOS GENERALES $10,505.30 $26,723.78
5131 SERVICIOS BASICOS $3,094.00 $5,004.72
5131-3 Agua $3,094.00 $5,004.72




5131- Agua $330.00 $1,633.72

3131

5131- Telefonia tradicional $2,764.00 $3,371.00

3141

5132 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $2,384.50 $11,664.50

5132-3 Arrendamiento De Mobiliario Y Equipo De | $2,384.50 $11,664.50

Administracion, Educacional Y Recreativo

5132- Arrendamiento de mobiliario y equipo de | $2,384.50 $4,240.50

3231 administracién, educacional y recreativo

5132- Arrendamiento de equipo de transporte $0.00 $7,424.00

3251

5133 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y | $4,200.00 $8,200.00

TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

5133- Servicios profesionales, cientificos y técnicos | $4,200.00 $8,200.00

3391 integrales

5134 SERVICIOS  FINANCIEROS, BANCARIOS Y | $730.80 $1,758.56

COMERCIALES

5134- Servicios financieros y bancarios $730.80 $1,758.56

3411

5139 OTROS SERVICIOS GENERALES $96.00 $96.00

5139- Penas, multas, accesorios y actualizaciones $96.00 $96.00

3951

3) Notas al Estado de Variacién de la Hacienda Publica.

Concepto Hacienda Hacienda Hacienda Ajustes por | TOTAL
Publica/Patr | Publica/Patr | Pablica/Patr | Cambios de
imonio imonio imonio Valor
Contribuido | Generado Generado

de Ejercicios | del Ejercicio
Anteriores

Rectificaciones de Resultados de | 0 0 0 0 0

Ejercicios Anteriores

Patrimonio Neto Inicial Ajustado del | 0 0 0 0 0

Ejercicio

Aportaciones 0 0 0 0 0

Donaciones de Capital 0 0 0 0 0

Actualizacion de la Hacienda | 0 0 0 0 0

Publica‘/Patrimonio

Variaciones de la Hacienda | O 0 0 0 0

Publica/Patrimonio Neto del Ejercicio

Resultados del Ejercicio | O 0 0 0 0

(Ahorro/Desahorro)




Resultados de Ejercicios Anteriores 0 0 0 0 0

Revaltos 0 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 0 0
Hacienda Publica/Patrimonio Neto | 0 0 0 0 0

Final del Ejercicio 2015

|

Cambios en la Hacienda | O 0 0 0 0
Publica/Patrimonio Neto del Ejercicio

2016

Aportaciones 0 0 0 0 0
Donaciones de Capital 0 0 0 0 0
Actualizacion de la Hacienda | O 0 0 0 0

Publica/Patrimonio

Variaciones de la Hacienda | 0 0 1,131,267 0 1,131,267
Publica/Patrimonio Neto del Ejercicio

2016

Resultados del Ejercicio | O 0 1,131,267 0 1,131,267
(Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores 0 0 0 0 0
Revalulos 0 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 0 0

4) Notas al Estado de Flujos de Efectivo.

Se muestra el analisis comparativo de los saldos 2015 y 2016 de la cuenta de efectivo y equivalentes.

Concepto 2016 2015
Flujos de Efectivo de las Actividades de‘ Operaci‘én ‘
Origen 2,411,509 998,805
Impuestos 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad | O 0
Social
Contribuciones de mejoras 0 0
Derechos 0 0
Productos de Tipo Corriente 0 0
Aprovechamientos de Tipo | O 0
Corriente
Ingresos por Venta de Bienes y |0 0
Servicios
Ingresos no Comprendidos en las | 0 0
Fracciones de la Ley de Ingresos




Causados en Ejercicios Fiscales
Anteriores Pendientes de
Liquidacion o Pago

Operacion

Participaciones y Aportaciones 0 0
Transferencias, Asignaciones vy | 2,411,509 0
Subsidios y Otras Ayudas
Otros 0 998,805
Origenes de
Operacién
|

Aplicacion 1,179,742 0
Servicios Personales 977,324 0
Materiales y Suministros 46,561 0
Servicios Generales 26,724 0
Transferencias Internas v|O 0
Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del Sector | O 0
Publico
Subsidios y Subvenciones 0 0
Ayudas Sociales 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0
Transferencias a  Fideicomisos, | O 0
Mandatos y Contratos Andlogos
Transferencias a la Seguridad Social | 0 0
Donativos 0 0
Transferencias al Exterior 0 0
Participaciones 0 0
Aportaciones 0 0
Convenios 0 0
Otras Aplicaciones de Operacidn 129,133 0

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de | 1,231,768 998,805

5) Conciliaciones entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los egresos

contables.

Conciliacidn entre ingresos presupuestarios y contables al cierre de Marzo del 2016

presupuestarios y

1. Ingresos Presupuestarios

2,411,509

2. Mas ingresos contables no presupuestarios

3,234

Incremento por variacién de inventarios 0
Disminucién del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia 0
Disminucién del exceso de provisiones 0




Otros ingresos y beneficios varios

Otros ingresos contables no presupuestarios

3,234

3. Menos ingresos presupuestarios no contables

Productos de capital

Aprovechamientos capital

Ingresos derivados de financiamientos

Otros Ingresos presupuestarios no contables

oO|O|O|0Oo

4. Ingresos Contables (4=1+2-3)

2,414,744

Conciliacion Egresos Presupuestarios y contables al cierre de Marzo del 2016

1. Total de egresos (presupuestarios)

1,283,477

2. Menos egresos presupuestarios no contables

0

Mobiliario y equipo de administracidn

Mobiliario y equipo educacional y recreativo

Equipo e instrumental médico y de laboratorio

Vehiculos y equipo de transporte

Equipo de defensa y seguridad

Maquinaria, otros equipos y herramientas

Activos biolégicos

Bienes inmuebles

Activos intangibles

Obra publica en bienes propios

Acciones y participaciones de capital

Compra de titulos y valores

Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros analogos

Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales

Amortizacion de la deuda publica

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)

Otros Egresos Presupuestales No Contables

O|Oo|O|O|0O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

3. Mas Gasto Contables No Presupuestales

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones

Provisiones

Disminucién de inventarios

obsolescencia

Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro u

o|Oo|Oo|Oo

Aumento por insuficiencia de provisiones

o

Otros Gastos

o

Otros Gastos Contables No Presupuestales

4. Total de Gasto Contable (4=1-2 +3)

1,283,477
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CENTRO DE ESTIMULACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL DEL

MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA (CENDI)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS MARZO 2016

NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1.- Introduccién: Los Estados Financieros del CENDI del municipio de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco, proveen de
informacién financiera a los principales usuarios del mismo, al Congreso y a la ciudadania.

El objetivo del presente documento es la revelacidon del contexto y de los aspectos econdmico-financieros mas
relevantes que influyeron en las decisiones del periodo y que deberan ser considerados en la elaboracién de los estados
financieros para la mayor comprensidn de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con la informacion
financiera de cada periodo de gestién, ademas de exponer aquellas politicas que podian afectar la toma de decisiones
en periodos posteriores.

2.-Panorama Econdmico-Financiero:

En CENDI del municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, contribuimos en la formacion e inclusidn de los nifios,
adolescentes, joévenes y adultos con discapacidad intelectual, a través de una atencidn integral que favorezca el
desarrollo de sus habilidades y competencias para mejorar su calidad de vida.

El Centro fue inaugurado en su Primera Etapa el 15 de diciembre de 2013, comenzado a operar en enero de 2014
inicialmente con la deteccidn de candidatos a ingresar a este centro, con base en un perfil de discapacidad intelectual
y con la elaboracién del manual de operacién del modelo de atencidn. A partir del mes de marzo del mismo afio, se
comenzaron cursos para padres de familia sobre cultura de la discapacidad, con los cuales se pretende romper
paradigmas sobre la discapacidad, especialmente sobre la discapacidad intelectual, ademds de que se les dotaron
herramientas fundamentales para el desarrollo de los nifios con dicha discapacidad, como la Lengua de Sefias Mexicana
y el Sistema Braille.

A partir del 01 de septiembre de 2015 el Centro se transforma en un Organismo Publico descentralizado de acuerdo al
Decreto expedido el 06 de agosto de 2015.

Se realizan talleres para personas con el siguiente perfil: Nifios de 45 dias a 14 afios con discapacidad intelectual leve y
moderada, para una atencion integral que favorezca el desarrollo de sus habilidades y competencias. Adolescentes,
jovenes y adultos de 14 a 35 afios con discapacidad intelectual leve y moderada para impulsar el desarrollo de
habilidades y competencias para la vida, asi como su posible inclusién laboral y productiva.

Actualmente se proporcionan terapias para la estimulacién sensorial, desarrollo fisico y motriz, desarrollo cognitivo, de
lenguaje y herramientas parala comunicacion, desarrollo de habilidades para la vida, talleres inclusivos (Karate y danza)
y talleres productivos. Asimismo, instalamos una unidad de rehabilitacion para las terapias.

A la par se realizan las valoraciones individuales para realizar la programacion de terapias y talleres.

Actualmente, con estos servicios estamos atendiendo a 219 personas con discapacidad intelectual quienes acuden a
tomar terapias de manera regular.
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Politicas Publicas Transparentes y que Rinden Cuentas

Profesionalizacién de los servicios

Con la finalidad de que este Centro de reciente creacidn otorgue servicios de manera profesional, ademas de otorgar
atencion con calidez a todos nuestros beneficiarios, hemos iniciado un plan de profesionalizacién que nos permita
ofertar cada dia un mejor servicio. Hemos comenzado con la elaboracién de manuales de organizacion, perfiles de
puesto y procesos de operacion, lo que significa que en la medida de que establezcamos procesos de planificacion y
organizacién podremos ser mas eficientes en nuestros servicios y aportaremos mayor calidad a nuestros usuarios.

Informe presupuestal del gasto, generacidn de ahorros y eficiencia de la inversion.

En el ambito de la asistencia social, los recursos siempre son insuficientes, por lo que alinedndonos a los objetivos de
la Administracion municipal hemos implementado politicas de austeridad que nos permita generar ciertos ahorros en
algunos rubros para poder fortalecer aquellos que se destinan a los servicios directos a la poblacidn. La responsabilidad
en las finanzas es una de las premisas de nuestra gestién por lo que, durante 2016, el CENDI ejercera un presupuesto:

Subsidio Municipal: 3,000,000.00

Recursos Propios: 4,387,220.37
Ahorro 2015 585,549.70
Total: 7,972,770.07

3.- Autorizacién e Historia:
Se informa
a) Fecha de Creacion del ente: 01 de septiembre de 2015

Por medio del Cabildo el municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, crea por Decreto con fecha 01 de septiembre de
2015 el Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal, que se denominara Centro de Estimulacion
para Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, con domicilio en Boulevard
Yuzcapan #335 en el poblado de Hacienda Santa Fe de este municipio.

4.- Organizacion y Objeto Social:

a) Objeto Social: Estimulacion de personas con discapacidad Intelectual, previa realizacion de exdmenes médicos
y psicoldgicos

b) Principal Actividad

Los objetivos del Centro de Estimulacion para Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de
Zuniga, Jalisco (CENDI) seran:
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l.- Atender mediante terapias a las personas con discapacidad intelectual, de acuerdo a diagndstico clinico que
determine el tipo y grado de discapacidad intelectual de las personas y cubran el perfil de atencién especificado.

.- Disefiar, planificar y proponer la agenda de trabajo de politicas publicas de inclusion social de las personas
con discapacidad intelectual en el municipio.

lIl.- Planear, coordinar, ejecutar y evaluar las acciones que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo para la
inclusion social de las personas con discapacidad intelectual.

IV.- Proponer la agenda de trabajo para la atencidn de los diversos tipos de discapacidad intelectual, de acuerdo
al presupuesto que se designe para tal efecto.

V.- Promover la inclusién de las personas con discapacidad intelectual en el municipio.

VI.- Proveer, gestionar y recibir apoyos, subsidios, donativos y demas recursos econémicos e infraestructura
qgue permitan implementar las acciones y proyectos dirigidos a la poblacién con discapacidad intelectual del municipio,
ante los distintos 6rdenes de gobierno, la iniciativa privada y el sector social.

VII.- Colaborar y coordinarse con instituciones publicas o privadas con el objetivo de participar y obtener
recursos o fondos para el desarrollo de programas y proyectos para la atencion a personas con distintos tipos de
discapacidades.

VIII.- Planificar anualmente el programa operativo anual del CENDI

IX.- Realizar acciones de vinculacidn con los organismos publicos y privados que se consideren convenientes
para la atencién de la poblacidn con discapacidad intelectual del municipio.

X.- Las demas contempladas en las leyes, ordenamientos municipales o que le encomiende el Ayuntamiento
del municipio.

c) Ejercicio Fiscal: 2016.
d) Régimen Juridico: Organismo Publico Descentralizado Municipal Auténomo.
e) Estructura Organizacional Basica:

Patronato
Direccion General

Jefatura Operativa
Area Fisica y Médica
Area Sensorial
Area de Especialidades — Sensorial — Habilidades- Lenguaje — Psicologia — Trabajo Social
Area de Talleres — Manualidades- Hoteleria- Reposteria- Jarceria — Karate- Danza

Jefatura Administrativa
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Area Legal
Area Contable
Coordinacion- Vigilancia- Intendencia
5.- Bases de preparacién de los Estados Financieros:
a) se observa la normatividad emitida por la CONAC y sus disposiciones legales.

b) la normatividad aplicada para el reconocimiento es la que nos dicta el manual de contabilidad gubernamental y sus
disposiciones, desde el identificar los momentos contables de los clasificadores presupuestarios tanto de los ingresos
como de los egresos, llevando los lineamientos que dicta el plan de cuentas, reglas de valoracidon patrimonial, los
estados financieros contables, como llevar la contabilidad acumulada, el costo histérico de las compras y valor
razonable de los pagos, asi como los conteos fisicos de los activos, el manejo de los stocks o reservas de los articulos
de limpieza y papeleria, controles en base de datos, para alimentar la contabilidad y los estados financieros; otro de los
métodos son los sistemas que se tienen para llevar la contabilidad y las néminas del personal, reloj checador y sistemas
de medicién de estandares de los POAS.

c) Postulados Basicos: como postulados se tiene la sustancia econdmica que es el reconocimiento contable de las
transacciones, movimientos, afectables al ente publico.

Ente publico establecido por un marco normativo especifico, el cual determina sus objetivos.
Existencia permanente, el periodo de vida es indefinido del sistema contable que establecié

Revelacién suficiente: mediante los estados financieros contables y presupuestales, asi como reportes y estados
analiticos.

Importancia relativa tiene la importancia si existe el riesgo de que su omisién o presentacidn errénea afecte a los
usuarios en relacion con la rendicion de cuentas.

Registro e integracidén presupuestaria se considera los reportes presupuestarios aprobados en cuentas para el registro
de sus ingresos y egresos a fin de proporcionar la informacion y que permita evaluar los resultados obtenidos, se
contabilizan, en el devengo se puede identificar tanto en el balance como en los estados de resultados.

Devengo contable: y se consideran de los ingresos y los egresos desde que se formalizan las transacciones mediante la
recepcidn de servicios o bienes en satisfaccidn, independientemente de la fecha de pago.

Periodo contable: se lleva periddicamente y anual

Valuacién con la comprobacién de los pagos son las facturas y otros documentos juridicos que se adjuntan a su
validacion.

Consistencias: por lo pronto se lleva la misma linea de elaboracidn de los estados financieros con los criterios y métodos
de valuacién que emite ley de contabilidad gubernamental.

6.- Politicas de Contabilidad Significativas:
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a) Actualizaciones: en cuanto a los activos, se esta llevando un conteo fisico para registro y elaboracidn de resguardos
individuales de los activos fijos.

b) Adquisicién del Sistema Automatizado de Administracién y Contabilidad Gubernamental (SAACG) para llevar una
contabilidad armonizada

¢) Adquisicidn del software de Nomipaq para la elaboracién y timbrado de némina
7.- Reporte Analitico del Activo:

La vida util de los activos fijos con los que cuenta el CENDI son los mismos que se utilizan en la guia de vida util de los
activos fijos, principalmente son bienes muebles el cual es el 10% a 10 afios, los equipos de cdmputo a 3 afios y es el
3.33%, los menajes de casa y equipos de cocina son a 10 afios y el 10%, la maquinaria y equipos son a 10 afios y el 10%,
el equipo médico y de laboratorio a 5 afios el 20%.

8.- Procesos de Mejora.

a) Principales politicas de control interno

Las que nos rigen en el reglamento, y elaboracidon de manuales de organizacion y procedimientos.
b) Medidas de desemperio financiero, metas y alcance

Debido a que el CENDI es de reciente creacion, se estan estableciendo procedimientos para tener controles
administrativos, presupuestales.

Se utiliza la banca electrdnica dando preferencia a pago de proveedores de bienes y servicios.

9.- Informacion por segmentos:

Cuando se considere necesario se cuenta con los informes por cada area operativa que se reporta periédicamente para
ver los alcances que se tienen con las actividades que se desarrollan en el CENDI, donde se puede verificar el tipo de
informacién que se necesita conocer, con el objetivo evaluar mejor los riesgos y beneficios del mismo. Como
consecuencia, toda esta informacion contribuye al andlisis mas preciso de la situacion financiera, grados y fuentes de
riesgos y crecimiento potencial de Centro.

10.- Eventos posteriores al cierre:

El CENDI informa en sus estados financieros los eventos posteriores y algunos de los hechos que ocurrieran en las
provisiones al pasivo que se tienen y que son afectables.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y
son responsabilidad del emisor”.
Elaboro: Vo Bo.

Julio Cesar Flores Pozos Verdnica Maria Gomez Alcantar



